Programme de formation
S.S.I.A.P. 2 - Remise a niveau
Chef d’équipe de Service de Sécurité Incendie et Assistance a Personnes

ACADEMY .. FORMATION

Objectifs Maintenir et actualiser les compétences des chefs d'équipe SSIAP niveau 2
Les chefs d’équipe de Service de Sécurité Incendie et Secours a Personnes (SSIAP2)
dont la validité du diplome a dépassé I'échéance (+ de 3 ans)

e Diplome SSIAP 2 et / ou recyclage / remise a niveau de plus de 3 ans

e PSC1 ouSSTouPSE1 ajour
Durée ‘ 3 jours soit 21 heures
DETIEI I ET 1113 [ B Sessions tout au long de I’'année - planning disponible sur le site internet au semestre
Délai d’accessibilité - Accessible en 1 journée
Financement personnel - plan de formation entreprise - Fonds FNE — POE — AIF France
Travail
Lieu ‘ En centre

Public

Prérequis

Modalité d’accés

Coit ‘ Nous consulter

Nb participants 1 a 12 participants

Programme Pédagogique

Séquence 1 : Fondamentaux de sécurité incendie (3 heures)
Rappels sur les fondamentaux et principes généraux de sécurité incendie au regard du réglement d'incendie
e Fondamentaux de sécurité :
o Evacuation des occupants
o Accessibilité et mise en service des moyens de secours
e Principes généraux (déclinaison du reglement) de sécurité
e Mise en pratique : Recherche d'information simple dans le réglement de sécurité
Séquence 2 : Mise en situation d’intervention (4 heures)
Conduite a tenir pour procéder a l'extinction d'un début d'incendie ; mise en application globale des acquis
opérationnels dans le cadre de l'intervention de I'équipe de sécurité
e L'action face a différents contextes :
o Evacuation des occupants et prise en charge d'une victime
o Méthode d'extinction d'un début d'incendie
o Protection individuelle
o Levée de doute, etc.
e L'utilisation des moyens de communication mobiles
e Mise en pratique : Exercices d'extinction sur feux réels de diverses classes
Séquence 3 : Prévention (4 heures) :
Evolution de la réglementation en matiére de prévention et d’accessibilité
e Evolution de la réglementation (nouveaux textes, ...)
e Accessibilité du public
e Mise en pratique : examen blanc QCM
Séquence 4 : Moyens de secours (2 heures)
Evolution de la réglementation en matiere de moyens de secours
e Agents extincteurs et moyens d'extinction
e SSI
Séquence 5 : Gestion du PC sécurité (3 heures)
Gestion du PC en situation de crise
e Réglementation du Code du travail
e Commissions de sécurité et commission d'accessibilité
Séquence 4 : Organisation d'une séance de formation (2 heures)
Formation des agents de I'équipe
¢ Les méthodes pédagogiques
e Pratique de I'animation
e Déroulement chronologique d'une séance
Séquence 5 : L'équipe de sécurité incendie (3 heures)
e Organiser l'accueil d'un nouvel agent
e Motiver son équipe et organiser des exercices quotidiens
e Gérer les conflits
e Gestion des documents administratifs
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Programme de formation
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Chef d’équipe de Service de Sécurité Incendie et Assistance a Personnes

ACADEMY .. FORMATION

Méthodes pédagogiques
Démonstrative, interrogative, de découverte et expérientielle

Moyens pédagogiques

Matériels : Salle de formation, ordinateur, vidéoprojecteur, livret pédagogique, matériel pédagogique imposé
par 'arrété du 02 mai 2005

Humains : 1 formateur

Modalités d’évaluation

Avant la formation :
¢ QCM de positionnement - 10 questions
Pendant la formation :

e Séquence 1 : QCM Formatif

Accessibilité aux personnes en situation d’handicap

N’hésitez pas a nous contacter. Nous analyserons avec vous la meilleure formule de formation adaptée a votre
situation. Retrouvez plus d’informations sur I'accés a la formation pour les personnes en situation d’handicap
sur le site de I'’AGEFIPH - Référent PSH : Christine MEROUZE (02 33 23 19 91)

Administratif et Commercial : Maeva TYMEN
Mail : accueil@academydelaformation.com
Taux de réussite en 2025 : 100%

Taux de satisfaction 2025 : 5/5 - 100%
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