
 

Academy de la Formation - SAS DEP 

130 rue longue mare 50110 Cherbourg en Cotentin 02 33 23 19 91 / depformation.com 

 

Numéro d'activité : 25 50 01 11 950 SIRET : 794 829 358 00033 CODE APE : 8559 A 

Numéro du document 

AF-SST-01.2-R 

Indice Statut 

D BPA 

Date de la version 

23/12/2025 
 

Programme de formation 

Initial formateur Sauveteur Secouriste du Travail - FOSST 

Objectifs 
• Accompagner l’entreprise dans sa demande de formation de SST, intégrée à 

sa démarche de prévention des risques professionnels ; 

• Concevoir, organiser, animer et évaluer une action de formation SST. 

Public 
Tout personnel d’entreprises, d’associations, de structures publiques ou d’organismes 
de formation ou de particulier désirant enseigner la formation de Sauveteur 
Secouriste du travail SST. 

Prérequis 

Le candidat à la formation de formateur SST doit : 

• Savoir communiquer dans la langue française 
• Être titulaire du certificat SST en cours de validité, délivré par une entité 

habilitée ; 
• Avoir suivi avec succès l’autoformation en ligne « Acquérir des bases en 

prévention des risques professionnels » de l’INRS (https://www.eformation-
inrs.fr/) ou la formation « Obtenir des compétences de base en prévention » 

dans les services prévention des caisses régionales de sécurité sociale 
(joindre la photocopie de l’attestation de formation lors de l’inscription). 

Durée 8 jours soit 56 heures (2 semaines de 4 jours) 

Date – Planning – 
Délai d’accessibilité 

Sessions tout au long de l’année – planning disponible sur le site internet au semestre 
– Accessible en 1 journée 

Modalité d’accès 
Financement personnel – plan de formation entreprise- Fonds FNE – POE – AIF France 
Travail 

Lieu En centre – En entreprise 

Coût Nous consulter 

Nb participants 5 à 10 participants 

 

Programme Pédagogique 

Introduction et présentation de la formation : 

• Présentation de la formation et du formateur 

• Questionnaire de positionnement 

• Tour de table pour connaître les attentes et les besoins des stagiaires 

 

Démontrer l’intérêt de la formation SST pour une entreprise  
 
Maîtriser les aspects méthodologiques et techniques de la prévention et du secours pour mettre en 

œuvre une formation SST  
 
Concevoir, animer, évaluer et suivre une action de formation d’acteur SST  

Méthodes pédagogiques 

• Apports théoriques sous forme d’exposés suivis d’échange mises en situations pédagogiques, 

• Études de cas à partir des situations professionnelles vécues, 

• Exercices pratiques adaptés en sous-groupes, 

70 % pratique 30 % théorique 

Moyens pédagogiques 

Matériels : salle de formation, ordinateur, vidéoprojecteur, livret pédagogique, défibrillateur, maquillage, 
pansement, coupe de tête, kits mannequins de réanimations connecté, tapis de sol, matériel de démonstration 
et de mise en situation, plan d’intervention, plan d’action prévention 
 
Humains : 1 formateur 
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Programme de formation 

Initial formateur Sauveteur Secouriste du Travail - FOSST 

Modalités d’évaluation 

Avant la formation :  

• 5 exercices sur les compétences du formateur  

Epreuves certificatives :  

• Épreuve certificative n°1 - Début de 2ème semaine :  

À partir d’un scénario et d’hypothèses proposés par le formateur de formateurs, portant sur une demande 

de formation SST émanant d’une entreprise, le candidat préparera une proposition d’action de formation 

SST en vue de sa présentation argumentée aux décideurs de la structure : 

• Épreuve certificative n°2, en fin de formation : 

À partir d’un thème de séquence tiré au sort par le candidat, celui-ci disposera d’un temps de préparation 

lui permettant de préparer une séquence d’animation pédagogique. À l’issue de ce temps de préparation, il 

animera sa séquence de formation. 

Accessibilité aux personnes en situation d’handicap 

N’hésitez pas à nous contacter. Nous analyserons avec vous la meilleure formule de formation adaptée à votre 

situation. Retrouvez plus d’informations sur l’accès à la formation pour les personnes en situation d’handicap 

sur le site de l’AGEFIPH - Référent PSH : Christine MEROUZE (02 33 23 19 91) 

Contacts 

Administratif et Commercial : Maeva TYMEN  
Mail : accueil@academydelaformation.com 

Taux de réussite en 2025 : 100% 

Taux de satisfaction 2025 : 4.82/5 – 96.4% 

 


